附件1：
[bookmark: _GoBack]广东省工会实业发展中心2020年公开招聘编外工作人员岗位表
	岗位名称
	招聘
人数
	学历
要求
	学位
要求
	需求专业及代码
	职称
要求
	是否
党员
	是否
应届生
	其他岗位要求
	考试
方式

	省总本级企事业资产管理运营总监或副总
	1
	本科及以上学历
	学士学位及以上
	不限
	不限
	不限
	否
	1.曾担任国有企业中层以上部门负责人，具有8年以上国有资产管理或企业经营管理等相关工作经验。
	笔试+面试

	省总本级企事业资产管理运营工作人员
	2
	本科及以上学历
	学士学位及以上
	管理学（A12）、管理学（B12）、经济学（A02）、经济学（B02）、法学（A03）、法学（B03）
	不限
	不限
	否
	1.40周岁以下。
2.曾从事国有资产管理或企业经营管理等相关岗位，熟悉企业信息化管理或企业法务等工作，具有5年以上相关工作经验。
3.如果符合岗位所需条件，也可放宽专业限制。
	笔试+面试

	省总本级企事业资产财务总监
	1
	本科及以上学历
	学士学位及以上
	管理学（A12）、管理学（B12）、经济学（A02）、经济学（B02）
	中级
以上
	不限
	否
	1. 曾担任国有企业财务部门副职以上职务，具有8年以上财务管理、资产管理、税务筹划等相关工作经验。
2. 如果符合岗位所需条件，也可放宽专业限制。
	笔试+面试

	工程兼安全管理总监
	1
	本科及以上学历
	学士学位及以上
	土木工程（A0814）、土木工程（B0811）、建筑学（A0813）、建筑学（B0810）、工程管理硕士（专业硕士）(A120102)、项目管理硕士（专业硕士）(A120104)、工程管理(B120103)、工程造价（B120105）
	中级
以上
	不限
	否
	1.曾担任国有企业相关部门副职以上职务，具有8年以上建筑工程管理、安全生产管理相关工作经验，熟悉现场管理、工程造价、安全生产等工作。
2.具有建筑类、工程类中级以上专业技术资格优先。
3.从事现场施工管理、安全管理等工作,适合男性。
4.如果符合岗位所需条件，也可放宽专业限制。
	笔试+面试



