	招聘岗位
	岗位要求
	岗位职责

	科研（教学）人员
	（1）热爱教学与科学研究工作，具有独立开展工作的能力和强烈的事业心，具有良好的团队协作精神和协调沟通能力。
（2）博士学位，免疫学、生物学、医学或生命科学等专业，45周岁以下，身心健康。
（3）有博士后或国外留学工作经历。
（4）具有良好的英文听、说、读、写能力。
	（1）承担免疫学的科学研究工作和教学工作。
（2）完成研究组的工作目标与任务。

	实验技术员
	（1）热爱教学与科学研究工作，具有独立开展工作的能力、良好的团队精神和协调能力。
（2）硕士及以上学位，免疫学、分子生物学、生物化学、细胞生物学或医学等专业，35周岁以下，身心健康。
（3）具有良好的英文听、说、读、写能力。
（4）有实验技术工作经验者优先考虑。
	（1）承担本科生和研究生课程的实验教学。
（2）协助课题组长开展有关科研课题的研究；指导研究生的实验技术工作。
（3）负责实验室仪器设备使用、维护及相关技术研究等工作。

	财务人员
	（1）具有良好的政治思想素质，爱岗敬业，责任心强，能团结协作，有奉献精神。
（2）硕士及以上学位，财经专业，35周岁以下，身心健康。
（3）有会计工作经验者优先考虑。
	（1）承担财务会计核算和出纳工作。
（2）完成部门安排的其他工作。


