附件1：

中山市西区2019年公开招聘事业单位工作人员岗位一览表

	招聘

单位
	招聘
岗位
	岗位类别
	岗位等级
	岗位
代码
	岗位
职责
	招聘人数
	岗位资格条件
	备注

	退役军人服务中心
	工作人员
	管理岗位
	十级
	XQ201908
	从事文字材料、信息报送、法律法规宣传、信访接待、政策咨询、权益保障、日常联系、活动开展等相关工作,独立从事退役军人信访、权益维护、联系走访等工作。
	1
	35周岁以下，本科以上学历，学士以上学位，法学（A0301）、法学（B030101）、新闻传播学（A0503）、新闻传播学类（B0503）、公共管理硕士（A120406）、公共事业管理（B120401）、2年以上工作经历。
	需经常安排出差、节假日及夜晚加班。

	退役军人服务中心
	工作人员
	专技岗位
	十二级
	XQ201909
	从事从事退役军人文书、档案、资料管理相关工作或计算机、网络、系统维护、退役军人电子档案管理、信息安全管理等相关工作。兼顾退役军人信访接待、日常联系工作。
	1
	35周岁以下，本科以上学历，学士以上学位，档案学（A120503）、档案学（B120502）、计算机类（B0809）计算机科学与技术（A0812），2年以上工作经历。
	需经常安排出差、节假日及夜晚加班。


说明：1、年龄在35周岁以下是指1983年11月11日后出生。

2、专业目录设置参考《广东省考试录用公务员专业目录(2019年版)》。
3、所学专业未列入专业目录（没有专业代码）的，可选择专业目录中的相近专业报考，所学专业必修课程须与招聘岗位要求专业的主要课程基本一致，并在资格审核时提供毕业证书（已毕业的）、所学专业课程成绩单（须教务处盖章）、院校出具的课程对比情况说明及毕业院校设置专业的依据等材料。
